


1. Общие сведения об учреждении. 

 
Полное наименование:  
 
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Центр дополнительного образования детей» с. Долгоруково 
 
Сокращённое название: 
 
 МБУДОЦДОД с. Долгоруково 
 
Юридический адрес:  
 
 399514, Липецкая обл., с. Долгоруково, ул.Советская. д.32 
тел. (847468) 2-18-06, 2-15-49 
 
Фактический адрес: 
  
 399510, Липецкая область, с. Долгоруково, ул.Советская, д.32 тел. (847468) 
2-18-06, 2-15-49 
 
E-mail:   cdod48@mail.ru 
 
Банковские реквизиты: 
 
ИНН 4807009048  КПП 480601001 
     
БИК 044206001 
 
л/с 20706000810 
     
Р/С 40701810100001000201 отделение Липецк г. Липецк 
 
ОГРН  1064807020189  
  
ОКПО 93923832 
 
ОКВЭД -2001- 80.10.3 
 
КБК (код дохода) 70600000042000000130 
 
 
Директор:   Филатова Нелли Семёновна 
 



 
1. Оценка образовательной деятельности МБУДОЦДОД с. Долгоруково 
 
 Основные направления деятельности МБУДОЦДОД с.Долгоруково: 
−образовательная деятельность 
−методическая деятельность 
−организационно-массовая деятельность 
−финансово-хозяйственная деятельность. 
 
Основные задачи учреждения:  
 обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления  
здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей; 
 адаптация их к жизни в обществе; 
 формирование общей культуры; 
 организация содержательного досуга; 
 организация работы с одаренными детьми; 
 создание условий для адаптации детей с ограниченными возможностями  
здоровья к жизни в обществе; 
 организация содержательного досуга, проведение муниципальных 
массовых мероприятий в соответствии с направленностями дополнительного 
образования. 
 
 
 Основные цели учреждения: 
- реализация дополнительных общеразвивающих программ; 
- развитие творческого, интеллектуального, физического, духовно-
нравственного потенциала детей; 
- воспитание патриотизма, гражданственности; 
- создание условий по профилактике детской безнадзорности и 
беспризорности, а также работа в области профилактики и борьбы с детской 
наркоманией. 
 
Организация работы учреждения характеризуется следующими 
особенностями: 

- приём всех желающих учиться по предлагаемым дополнительным 
 общеразвивающим  программам на бесконкурсной основе; 
- доступность обучения; 
- бесплатность обучения; 
- детские творческие объединения создаются с учётом возраста,  
интересов, уровня подготовленности ребёнка, психологических и 
 физиологических особенностей; 
- тесное сотрудничество со школами, дошкольными учреждениями,  
использованием их базы для организации детского творчества; 
- представление широкого диапазона направлений деятельности; 



- свободный выбор педагогами дополнительных общеразвивающих  
 программ для детей. 

 
Основной принцип работы учреждения - совместное творчество учащихся, 
педагогов и родителей. В нём заключаются мощные стимулы к воспитанию у 
детей чувства ответственности. 
 
Главное предназначение учреждения - развитие творческих и 
интеллектуальных способностей детей, формирование мотивации к 
самопознанию и самореализации, воспитание духовно богатой личности. 
 
2. Система управления организации: 
 Организационно-правовое обеспечение деятельности  учреждения. 

 ОГРН: 1064807020189 
 ИНН: 4807009048 

          Устав: утверждён постановлением администрации Долгоруковского  
           муниципального района Липецкой области от 12 августа 2014 г. № 380                

            Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана  
Управлением образования и науки Липецкой области 10.12.2014 г., 
регистрационный № 794 серия 48ЛО1 № 0000925, срок действия - бессрочно. 

Структуру органов управления учреждением составляют: администрация 
учреждения,   Общее собрание работников учреждения, Педагогический совет, 
Методический совет,  Совет учреждения, Профсоюзная первичная  
организация. 

 
3. Содержание и качества подготовки обучающихся. 

 
 Работа МБУДОЦДОД с. Долгоруково осуществляется в соответствии с 
программой развития, Образовательной программой, планом работы на 
текущий год, на основании дополнительных общеразвивающих программ.  

Реализуемые дополнительные общеразвивающие программы 

 
№ п/п   Направление деятельности 

 
Наименование образовательной 

программы 
 

 
Ф.И.О.              
автора 

(составителя) 
программы 

 1. 2. 3. 4. 
 1.   художественная  

направленность  
  

Изостудия « Палитра» 
Вокальная студия «Улыбка» 
 Хореогр. коллектив  «Каприз» 
Творческая мастерская «Эскиз» 
 «Волшебный бисер» 

Горбатых Н.Н. 
Горбунова Т.Н. 
Баркова Е.А.   
Рощупкина О.В. 
Боровлёва А.В.         

2. 
 

социально-педагогическая  
направленность  

КТД «Алые паруса» 
ГРРД  «Пчелка» 
«Дорожная азбука» 
 

Шатохина О.А. 
Шишова И.Н. 
Горбатых Н.Н. 
 
 



 
Образовательная программа – это документ, определяющий 

концептуальные основы, направления и содержание деятельности детского 
объединения, организационные и методические особенности учебно-
воспитательного процесса, а также его условия и результаты. 

 Все программы утверждены директором учреждения. Программы 
представляются к утверждению директору педагогическим советом.  

Организация  деятельности  детских объединений осуществляется по 
дополнительным  общеразвивающим  программам   и согласно документам, 
регламентирующим организацию образовательного процесса: 

• Устав МБУДОЦДОД с.Долгоруково; 
• Конституция Российской Федерации; 
• Постановления и распоряжения Правительства РФ; 
• Нормативные правовые акты Министерства образования и науки РФ, 
управления образования и науки Липецкой области; 

•  Санитарно-эпидемиологическим требованиям к учреждениям 
дополнительного образования детей (СанПиН 2.4.4.1251-14); 

• Конвенция о правах ребёнка; 
• Федеральный закон от 29.12.2012 «273-ФЗ (ред. от 23.07.2013)   «Об 
образовании в Российской Федерации»; 

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразовательным программам (Приказ 
Министерства образования и науки Российской Федерации № 1008 от 
29 августа 2013 г. ) 

• Положение о структуре, порядке разработки и утверждения 
дополнительных общеразвивающих программ МБУДОЦДОД 
с.Долгоруково. 

3. 
 

туристско-краеведческая 
направленность 

 «Мой край»  
 
  

Крюков А.Н. 
Рюмина Е.А. 

4. 
 
  
 

естественнонаучная 
направленность 

«Удивительный мир природы» 
 Эколого-исслед. отряд 
«Росток+» 
  «Юный лесничий» 
  «Экология и мы» 
«Будем беречь природу» 

Дубровина И.Н. 
Филатова Н.С. 
 
Карцева С.Д. 
Зарочинцева Т.С. 
Рощупкина О.В. 

5. 
 
  
 
 

 физкультурно-спортивная 
направленность 
  

 «Настольный теннис» 
«Настольный теннис» 
 «Лыжные гонки» 
«Волейбол» 
«Волейбол» 
«Гиревой спорт» 
«Юный шахматист» 
«Юный шахматист» 
«Футбол» 
«Туризм» 
«Туризм» 
«Шахматы» 

Пилюгин А.Н. 
Семенихин В.В. 
Жданов Д.А. 
Крысанов В.И. 
Крюкова Т.С. 
Марков И.О.. 
Рахманов М.Л. 
Панова С.Г. 
Марков И.О. 
Мартынова Т.И. 
Ворфоломеев А.В. 
Крюков А.Н. 

6 техническое «Инфознайка» 
«Робототехника» 
«Мастера» 

Зараева И.А. 
Тишевских И.Г. 
Фёдорова О.Ю. 
Боева Е.И. 



                Программы содержат все обязательные структурные компоненты.   
Исходя из требований, содержание программ соответствует определённым 
направленностям деятельности и ориентировано  на решение следующей 
цели: формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых, 
удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 
нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры 
здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также 
организация их свободного времени, адаптация детей к жизни в обществе, 
профессиональной ориентации, а также выявление и поддержка детей, 
проявивших выдающиеся способности. 
          Выбор конкретных направлений образовательной деятельности 
определяется интересами детей и подростков, потребностями семьи, 
запросами социума, культурными традициями, наличием ресурсов и 
специалистов соответствующего профиля.  
 
     
  
4. Организация учебного процесса. 
 
4.1. Основные организационные формы освоения образовательных 
программ: 

• учебные группы по годам обучения; 
• индивидуальные занятия. 

  Системность оценки освоения учащимися образовательных программ: 
• фиксация результатов выполнения программ  (посещение открытых 
занятий, контроль количественного состава учащихся); 

• форма или методика оценки усвоения программ (оценивается в 
процессе выставок, показов спектаклей, концертных программ, 
зачётов, участие в мероприятиях муниципального и регионального 
уровней). 

Программы ориентированы на различный возраст детей. Рассчитаны  на 
различные сроки обучения. К положительным аспектам программ следует 
отнести следующее: 

• многообразие  содержательных аспектов деятельности  (теоретический, 
практический, исследовательский, игровой и др.); 

• разнообразие форм организации образовательного процесса 
(практикумы, экскурсии, смотры, конкурсы, турпоходы, презентации и 
др.); 

• индивидуальный и дифференцированный подход к детям; 
• многообразие форм подведения итогов реализации образовательных 
программ (выставки, фестивали, соревнования, конференции, концерты 
и т.д.); 

• посильный для каждого уровень освоения программы. 



    Главными критериями в оценивании состояния  и эффективности 
образовательной деятельности являются показатели уровня освоения 
обучающимися образовательных программ и сохранение контингента.  

В Центре разработана и активно применяется система оценки 
результативности и эффективности обучения. Два раза в год проводится 
анализ освоения учащимися общеразвивающих  программ по критериям и 
параметрам, определённым в  программах. 
   Каждый педагог, исходя из специфики своей программы, 
разрабатывает критерии  для определения результатов обучения. 

Форма, вид, сроки, характер и содержание итоговых мероприятий 
(творческих работ и др.), условия проведения аттестации в коллективах 
определяются педагогом, реализующим образовательную программу. 
    Для определения результативности обучения используются следующие 
формы: тестирование, зачёт, участие в конкурсах, концертах, выставках, 
фестивалях, соревнованиях, смотрах и  т. п. 
Один из показателей качества освоения образовательной программы – 
результаты участия в соревнованиях, конкурсах, конференциях и других 
мероприятиях  различного уровня.                                                                                 
4.2. Развитие интереса к занятиям в детских творческих объединениях. 
Предполагаемые пути решения: 

• выпуск рекламной продукции; 
• проведение «Дня открытых дверей», презентаций; 
• организация экскурсий по детским объединениям; 
• организация показательных выставок; 
• сотрудничество педагогов с учителями школ по организации 
совместных форм работы в области дополнительного образования. 

К числу достижений в организации образовательного процесса можно 
отнести: 

• рост количества участников муниципальных и региональных 
конкурсов, смотров, фестивалей и появление дипломантов и лауреатов 
среди воспитанников учреждения; 

• динамичный рост повышения педагогического мастерства педагогов 
учреждения за счёт разнообразных форм повышения квалификации 
(участие в различных конкурсах, соревнованиях, конференциях, 
семинарах); 

• удовлетворение интересов и потребностей детей за счёт разнообразия 
направлений в деятельности  учреждения. 
 

 
4.3.  Данные  о контингенте учащихся 

В детские объединения ЦДОД принимаются дети и подростки из ОУ 
района, чьи адреса прописаны в лицензии МБУДОЦДОД с. Долгоруково. 
Творческая деятельность учащихся осуществляется как в одновозрастных, 



так и в разновозрастных  объединениях по интересам (секция, клуб, кружок, 
студия и др.), в которых могут заниматься дети и подростки от 4 до 18 лет. 
 

4.4.  Контингент учащихся образовательного учреждения     
(за последние 3 года) 

 

Учебный год Кол-во  учащихся Кол-во групп 

2015-2016 993 63 

2016-2017 1033 65 

2017-2018 1062 67 

 
 

4.5. Возрастная характеристика детского коллектива ЦДОД 

Учебный 
год 

Дошколь- 
ники 

1-4 классы 5-8 классы 9-11 классы 
и уч.завед. 

Девочки  Мальчики  Всего  

Кол-во 
 

Кол-во 
 

Кол-во 
 

Кол-во 
 

Кол-во 
 

Кол-во 
 

2015-
2016 

134 350 345 164     587 406 993 

2016-
2017 

160      286 412 175 582 481 1033 

2017-
2018 

126 296 424 216 479 583 1062 

 
 

4.6. Количество объединений и учащихся по направлениям 
деятельности 

Направления 
деятельности 

2015-2016 2016-2017     2017-2018 
Кол-во 
групп 

Кол-во 
уч-ся 

Кол-во 
групп 

Кол-во 
уч-ся 

Кол-во 
групп 

Кол-во 
уч-ся 

Художественное 19 304 15 239 19 294 
Физкультурно-
спортивное 

22 339 26 412 26 419 

Социально-
педагогическое 

9 153 13 192 7 130 

Туристско-
краеведческое 

4 60 1 15 2 30 

Естественнонауч
ное 

9 137 9 138 9 132 

Техническое - - 2 37 4 57 
Итого: 58 978 65 1033 67 1062 



 
 
 
4.7. Социальный статус учащихся и их семей 
Ежегодно обновляется Социальный паспорт учреждения. На его основе 

проводится мониторинг контингента учащихся.  
 

Дети 2015-2016 г.  2016-2017 г. 
 

   2017-2018 
 

Всего учащихся 
несовершеннолетних ( в 
том числе дошкольники) 

993 1033 
 

1062 

Дети-инвалиды и дети с 
ОВЗ 

7 10 
 

13 

Из многодетных семей 116 
 

122 
 

133 

из неполных семей и 
одиноких матерей 

51 30 
 

34 

из неблагополучных 28 26 9 
находящиеся под опекой 27 20 

 
21 

состоящие на учёте в 
КПДН 

6 4 
 

11 

 состоящие на 
внутришкольном 

контроле 

11 6 
 

5 

Дети-переселенцы 5 0 0 
 

 
 
5. Качество кадрового обеспечения ОУ. 
 

  5.1. Кадровый состав ОУ 
№ 
п/
п 

Фамилия, имя, 
отчество  

Занимаема
я долж-
ность 

Дата 
рожде-
ния (чис-
ло, ме-
сяц, год) 

Образо-
вание 
(ВУЗ, 
факуль 
тет, год 
оконча-
ния) 

Стаж 
работы 

(с 
какого 
года в 
данно
м 

учреж
дени) 

Стаж работы по 
специальности 

  

Наименова
-ние  д/о 

Кур-
сы 

Дата 
аттест
ации 

(после
дней) 

Категория 
 
 

общ
ий 

В т. ч. 
педагогический 
всего по 

предме
-ту 

1. Филатова 
Нелли 
Семёновна 

Директор 18.12. 
1965г 

Высшее, 
ВГПУ, 
1994г  

1984г. 33 33 30 
 
 
 

 

Эк.-иссл. 
отряд 

«Росток +» 

2014г 
Проф.
перепо
дготов
ка 

«Мене 
джмен
т» 

29.05.
2015г. 

 

 высшая 

2 Рюмина Елена 
Александровна 

методист 05.01.19
73 

ЕГУ 
1997 

1994 28 28 3 «Мой 
край» 

2015 - - 



3. Дубровина 
Ирина 
Николаевна 

Педагог 
д/о 

20.08. 
1963г 

Высшее 
Мичур.п
лодоово
щ. 

инстит, 
1988г., 
Лебедян. 
Пед.кол-
ледж, 
2015г. 
Дошк. 

1988г. 30 30 30 «Удиви-
тельный 
мир 

природы» 

2014г 24.12.
2014г 

первая 

4. Рощупкина 
Ольга 
Витальевна 

Педагог 
д/о 

20.11. 
1974г 

Высшее 
ЕГПИ, 
1996г 

1996г. 21 21 21 Изостудия 
«Эскиз» 

2014г 30.09.
2015г. 

первая 

5. Шишова Инна 
Николаевна 

Педагог 
д/о 

01.10. 
1966г 

Высшее 
ЕГУ 

2002г. 

1986г. 31 31 30 Группа 
раннего 
развития 
дошкольн. 
«Пчёлка» 

2012г 30.09.
2015г. 

высшая 

6. Пилюгин 
Александр 
Николаевич 

Педагог 
д/о 

23.12. 
1955г 

Высшее 
ЛГПИ 
1976г 

1978г. 38 38 38 Настольн. 
теннис 

2014г 29.01.
2016г. 

 первая 

7. Тишевских 
Иван 
Геннадьевич 

Педагог 
д/о 

13.09.19
75 г. 

Высшее 
ЛГПУ 
1997 

1997 21 21 2 робототех
ника 

2016 - б/к 

8. Баркова Елена 
Александровна 

Педагог 
д/о 

17.04. 
1965г. 

Высшее, 
ЕГУ, 

2012 г. 

2005г. 33 10 10 Хореограф
ический 
коллектив 
«Каприз» 

2014г 30.01.
2015г. 

первая 

9. Горбунова 
Татьяна 
Николаевна 

Педагог 
д/о 

19.01. 
1978г. 

Высшее, 
ЕГУ, 
2007г. 

2005г. 18 10 10 Вокальная 
студия 

«Улыбка» 

2014г 29.03.
2017г. 

высшая 

10. Мартынова 
Тамара 
Ивановна 

Педагог 
д/о 

21.08. 
1956г 

Высшее 
ЛГПИ 

1990г. 38 38 7 Клуб 
«Мериди-

ан» 

2014г 29.01.
2016г.  

первая 

11. Сидельникова
Анжела 
Васильевна 

Педагог 
д/о 

31.10. 
1990г. 

Высшее 
(ЕГУ, 
дизайнер 
2013г.) 

2013г. 4 4 4  «Волшеб-
ный 
бисер» 

м/с 30.09.
2015г. 

 первая 

12 Зараева Ирина 
Алексеевна 

Педагог 
д/о 

18.04.19
63 

ЛГПУ 
1986 

1986 32 32 2 Инфознайка 2016 30.09.
2015 

первая 

13.  Попова Ольга 
Александровна  

 Методист 07.03. 
1982г.  

Высшее, 
ЕГУ, 
2005г. 

2014г.  12 9  4  -  2014г   - б/к 

14. Семенихин 
Василий 
Васильевич 

Педагог 
д/о 

1960г. Высшее, 
ВКИФК, 
1984г. 

2010г. 31 31 7 Н/теннис 2014г 29.05.
2015г. 

 первая 

15. Ворфоломеев 
Александр 
Васильевич 

педагог д/о 28.08. 
1981г. 

Высшее  
ЕГУ, 
2004г. 

2012 12 12 5 Спортив-
ный 
туризм 

2014г 29.05.
2015г. 

 первая 

16. Шатохина 
Ольга 
Анатольевна 

Педагог 
д/о 

04.06. 
1977г. 

Высшее 
(ЕГУ, 
дошфак, 
2008г.) 

2013г. 5 5 5 КТД 
«Алые 
паруса» 

2014г 30.09.
2015г. 

первая   

17. Зарочинцева 
Татьяна 
Сергеевна 

Педагог  
д/о 

22.01. 
1982г. 

Высшее, 
ЛГПУ, 
2004г. 

2004 13 13 3 «Экология 
и мы» 

2013г 31.10.
2013г. 

высшая 

18. Крысанов 
Виктор 
Иванович 

Педагог 
д/о 

17.06. 
1967г 

Высшее  
ЛГПИ 
1988г 

1988 27 27 22 Волейбол 2014г 30.09.
2015г. 

высшая 

19 Жданов 
Дмитрий 
Алексеевич 

Педагог 
д/о 

01.01. 
1955г 

Высшее  
ЛГПИ 
1976г 

1976 40 40 36  Л/гонки 2014г. 30.10.
2015г. 

высшая 

20. Марков Игорь 
Олегович 

Педагог 
д/о 

03.05. 
1987г. 

Высшее, 
ЕГУ, 
2009г. 

2017 8 
мес. 

8  
мес. 

8  
мес 

Гиревой 
спорт, 
футбол 

м/с - б/к 

21. Карцева 
Светлана 
Дмитриевна 

Педагог  
д/о 

14.02. 
1971г. 

Высшее, 
ГПИ, 
1993г. 

1993 24 24 5 «Юный 
лесничий» 

2011г 7.04.2
014г. 

первая 

22. Крюкова 
Татьяна 
Сергеевна 

Педагог 
д/о 

22.12. 
1970г. 

Высшее 
ЛГПУ, 
2001г. 

2001 27 27 6 Волейбол 2014г 30.09.
2015г. 

высшая 

23 Рахманов 
Михаил 
Леонидович 

Педагог 
д/о 

22.03.19
65 

ЕГПУ 
2000 

1983 35 35 2 шахматы 2016 30.09.
2015г 

первая 



24. Панова 
Светлана 
Геннадьевна 

Педагог 
д/о 

15.01. 
1995г. 

ГОБПО
У 

Усманск
ий пед. 
Колледж 

28.06. 
2014г. 

2006 12 12 2 Юный 
шахматист 

2016 - б/к 

25 Крюков 
Алексей 
Николаевич 

Педагог 
д/о 

08.06.19
87 

ЕГУ 
26.06. 
2009 

2009 4 4 1 Мой край - - б/к 

26 Горбатых 
Наталья 
Николаевна 

Педагог 
д/о 

08.09.19
79 

ЛПИ 
2004 

2004 10 10 1 Дорожнгая 
азбука 

2017 - б/к 

27 Фёдорова 
Ольга 
Юрьевна 

Педагог 
д/о 

16.02.19
76 

Кокшета
уский 
универ 
24.06.19

97 

2000 16 16 8 мес. Мастера 2015 - б/к 

28 Боева 
Екатерина 
Ивановна 

Педагог 
д/о 

26.04.19
68 

ЕГИ 
2003 

2003 25 25 8 мес. Мастера 2013 2015 1 

 
  

5.2.Самооценка педагогического потенциала образовательного 
учреждения 

 
В МБУДО  «Центр дополнительного образования детей» с. Долгоруково  

трудится  27 педагогических работников, из них: 2 методиста,  13 основных 
педагогов дополнительного образования  и 12 совместителей (1 руководитель 
- директор).  Педагоги  внедряют    информационные технологии  в 
образовательный процесс, разрабатывая проекты, презентации, используя  
компьютерные технологии как средство обучения воспитанников.    

За отчётный период в учреждении проведено 4 педагогических совета 
(ответственный секретарь –Рюмина Е.А.), ежемесячно проводятся совещания 
при директоре (секретарь – Горбунова Т.Н.) На заседаниях рассматриваются 
самые различные темы и вопросы. Это организация учебно-воспитательной 
деятельности в ЦДОД;  работа с детьми девиантного поведения, работа с 
родителями, организация и проведение различных конкурсов и соревнований 
и многое другое.  

 За отчётный период    было дано 4 открытых занятия (д/о «Улыбка» 
педагог Горбунова Т.Н.,  «Удивительный мир природы»- педагог Дубровина 
И.Н., занятие по Спортивному  туризму – педагог Ворфоломеев А.В., по 
настольному теннису – педагог –Пилюгин А.Н.. Подготовлено более 10 
выступлений на различную тематику.   
Анализ потенциальных возможностей педагогического состава позволяет 
констатировать, что учреждение  имеет работоспособный коллектив.   
 
6. Учебно-методическое обеспечение  
 
В  учебно - методическом обеспечении образовательного процесса  в 
МБУДОЦДОД с. Долгоруково обеспечивает методическая служба, 
педагогический коллектив. Каждая образовательная программа имеет 
методическое сопровождение: методическую литературу, ЭОР, тематические 
презентации.  



 
  7. Библиотечно-информационное обеспечение. 
 
В МБУДОЦДОД с. Долгоруково имеется кабинет «Информационный», в 
котором собраны книги, справочники, иллюстрации по обеспечению 
образовательных общеразвивающих программ, а так же художественная 
литература. Созданы  каталоги  методической литературы и дисков с 
презентациями, видеосюжетами, видеофильмами.  Информационный кабинет 
оснащён тремя компьютерами, подключенными к сети Интернет.  Имеется 
свободный доступ для  работы педагогов  и учащихся.  

 
8. Материально-техническая база. 
 

МБУДОЦДОД с. Долгоруково располагается в здании, общей 
площадью 2156,9кв.м., хоккейная площадка – 128,9 кв. м. волейбольная 
площадка – 119 кв. м.  Имущество находится в оперативном управлении 
МБУДОЦДОД с. Долгоруково. Учебные занятия проходят в  7 учебных 
кабинетах, в зале хореографии, соответствующим нормам проведения 
занятий хореографией, теннисном зале, тренажёрном зале. Массовые 
мероприятия проходят в приспособленном зале. В организации имеется в 
достаточном количестве спортивное, музыкальное, игровое оборудование 
для ведения образовательного процесса.                                                                                  
В 2016 году сделан капитальный ремонт теннисного и хореографического 
зала, проведён капитальный ремонт  фасада здания,  заменены дверные 
блоки.    Всего было израсходовано из областного и районного бюджета  
1495,73,77 тыс. рублей. 

 
9. Функционирование внутренней системы оценки качества образования  

 
9.1 Достижения учащихся и педагогов дополнительного образования 

за 2017-2018 учебный год  
 
№ Ф.И.О. 

учащегос

я 

Название д/о Резуль

тат 
(место) 

Дата проведения 
Название конкурса 

Ф.И.О. руководителя

1. Афанасов 
Артём 

Клуб                 
« Меридиан» 

2 «Открытое первенство по 
спортивному 

ориентированию» 
03.01.2018 г. 

Мартынова Т.И 

2. Селицова 
Олеся 

Клуб                 
« Меридиан» 

1 «Открытое первенство по 
спортивному 
ориентированию» 03.01.2018 
г. 

Мартынова Т.И 

3.  Почитаев 
Дмитрий 

Клуб                 
« Меридиан»  

1 «Открытое первенство по 
спортивному 

ориентированию» 03.01.2018 
г. 

Мартынова Т.И  



 4.  Леонов 
Артем 

Клуб                 
« Меридиан»  

1 «Открытое первенство по 
спортивному 

ориентированию» 03.01.2018 
г. 

Мартынова Т.И  

5.  Зенин 
Никита 

 Клуб                 
« Меридиан» 

1  «Открытое первенство по 
спортивному 

ориентированию» 03.01.2018 
г. 

Мартынова Т.И  

6.  
Ситников
а Диана 

Клуб                 
« Меридиан» 

1 «Открытое первенство по 
спортивному 

ориентированию»  03.01.2018 
г. 

Мартынова Т.И  

7.  
Воротник
ова Алена 

Клуб                 
« Меридиан»  

1 Муниципальный этап 
конкурса « Дорога глазами 

детей» 

Мартынова Т.И  

8.  
Рязанцева 
Виктория 

Клуб                 
« Меридиан»  

1 Муниципальный этап 
экологической акции «Вместо 
ёлки- новогодний букет»  

 

Мартынова Т.И  

9.  
Мартыно
ва Т.И 

Клуб                 
« Меридиан»   

Благод
арстве
нное 
письмо  

За работу с одаренными 
детьми  

Мартынова Т.И  

10. «Удивите
льный 
мир 
природы» 

«Удивительн
ый мир 
природы»  

3  Акция  « Старинные усадьбы- 
дендрологические памятники 
природы- объекты природно- 

культурного наследия 
Липецкой области» 

Дубровина И.Н  

11.  
Воротник
ова Алена 

 Клуб                 
« Меридиан»   

3  Областная Акция детских 
рисунков «В гостях у леса» 

Мартынова Т.И  

12.  Цапу 
Игорь 

Клуб                 
« Меридиан»   

2  Открытое первенство 
Липецкой области по 
спортивному туризму 

Мартынова Т.И 

13.  
Коллекти
в 
«Каприз» 

« Каприз» 3 «II Областной конкурс 
мажореток» г. Чаплыгин 

Баркова Е.А  

14. Гришина 
Софья 

КТД «Алые 
паруса» 

3 Муниципальный этап 
экологической акции «Вместо 
ёлки- новогодний букет» 

Шатохина О.А. 

15 Сасина 
Ксения 

КТД «Алые 
паруса»  

1  Муниципальный этап 
конкурса «Базовые 

национальные Ценности»  

    Шатохина О.А  

16. Капырина 
Алина 

« Волшебный 
бисер» 

1  Муниципальный этап 
конкурса «Базовые 

национальные Ценности» 

Сидельникова А.В 

17. Саввина 
Яна 

 « Волшебный 
бисер» 

1 Муниципальный этап 
конкурса « Дорога глазами 

детей» 

Сидельникова А.В  



18. Чеканова 
Александ
ра 

« Волшебный 
бисер» 

 1    Муниципальный этап 
конкурса на знание 
государственной символики
   

 Сидельникова А.В 

19. Сидельни
кова 
Анжела 

« Волшебный 
бисер» 

1 
Личны
й зачет 

  
Муниципальный этап 
экологической акции «Вместо 
ёлки- новогодний букет» 

Сидельникова А.В  

20. Зарочинц
ев Артём 

  1  Региональный экологический 
конкурс «Малые реки» 

Зарочинцева Т.С  

21. Зарочинц
ев Артём  

  1  Областной конкурс 
исследовательских проектов 

«Юные исследователи»  

Зарочинцева Т.С  

22. Шишова 
И.Н 

ГРРД 
«Пчёлка» 

 
Подгот
овка 
призер
а 

ХII  Всероссийский конкурс 
учебно- исследовательских 
экологических проектов « 

Человек на Земле» 

Шишова И.Н 

23. Беляева 
Мария 

ГРРД 
«Пчёлка» 

3 Муниципальный этап 
конкурса «Базовые 

национальные Ценности» 

Шишова И.Н 

24. Ишкова 
Дарья 

ГРРД 
«Пчёлка» 

1 Районная выставка 
новогодних композиций 

 «Вместо ёлки новогодний 
букет» 

. 

Шишова И.Н 

25. Королев 
Дмитрий 

ГРРД 
«Пчёлка» 

1 Районная выставка 
новогодних композиций 

 «Вместо ёлки новогодний 
букет» 

 

Шишова И.Н 
 

26. Рязанцева 
Софья 

ГРРД 
«Пчёлка» 

3 Муниципальный этап 
конкурса «Базовые 

национальные Ценности» 

Шишова И.Н 

27. Белгород
цева 
Анастаси
я 

ГРРД 
«Пчёлка» 

1 Муниципальный этап 
конкурса «Базовые 

национальные Ценности» 

Шишова И.Н 

28. Юрьев 
Александ
р 

ГРРД 
«Пчёлка» 

2 Региональный конкурс ХI 
Всероссийского конкурса 
учебно- исследовательских 
экологических проектов « 
Человек и Земля» 

Шишова И.Н 

29. Рязанцева 
Софья 

ГРРД 
«Пчёлка» 

3 Муниципальный этап 
конкурса «Базовые 
национальные Ценности» 

Шишова И.Н 

30. Юрьев 
Александ
р 

ГРРД 
«Пчёлка» 

1 Муниципальный этап 
конкурса «Дорога глазами 

детей» 

     Шишова И.Н 

31. Олимова 
Надирахо
н 

«Удивительн
ый мир 
природы» 

2 Экологическая акция « 
Вместо ёлки – новогодний 
букет» 

Дубровина И.Н 



32.  
Стародуб
цев 
Максим 

«Удивительн
ый мир 
природы» 

      1 Муниципальный конкурс « 
Дорога глазами детей» 

Дубровина И.Н 

33. Пилюгин 
Александ
р 

«Настольный 
теннис» 

  2 
Личны
й зачет  

«Открытый турнир по 
настольному теннису» 

             28.10.2017 г. 

 
Пилюгин  А.Н 

34. Пилюгин 
Александ
р 

«Настольный 
теннис» 

3 
Личны
й зачет 

«Открытый турнир по 
настольному теннису» 

 
28.10.2017 г. 

Пилюгин А.Н 
 
 

 
35. 

Охай 
Ирина 

«Настольный 
теннис» 

1 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

28.10.2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

36. Суслов 
Илья 

«Настольный 
теннис» 

3 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

 28.10.
 2017 г. 

Пилюгин А.Н 

37. Жирякова 
Ольга 

«Настольный 
теннис» 

2 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

19.11.2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

38. Бибиков 
Виталий 

«Настольный 
теннис» 

1 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

28.10. 2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

39. Пасько 
Даниил 

«Настольный 
теннис» 

1 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

19.11.2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

40. Дроздов 
Тихон 

«Настольный 
теннис» 

3 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

 19. 11.2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

41. Жирякова 
Ольга 

«Настольный 
теннис» 

1 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

19.11. 2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

42. Жирякова 
Ольга 

«Настольный 
теннис» 

2 «Первенство Липецкой 
области по настольному 

теннису» 
26.11.2017 

Пилюгин А.Н. 

43. Жирякова 
Ольга 

«Настольный 
теннис» 

2  «Первенство Липецкой 
области по настольному 

теннису» 
                              26.11.2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

44. Жирякова 
Ольга 

«Настольный 
теннис» 

1  «Первенство Липецкой 
области по настольному 

теннису» 
                              26.11.2017 г. 

Пилюгин А.Н. 

45. Бибиков 
Виталий 

«Настольный 
теннис» 

3 «II Открытый турнир по 
настольному теннису» 7 
10.2017 г. 

Пилюгин А.Н 

46. Пасько 
Даниил 

«Настольный 
теннис» 

3  «II Открытый 
турнир по настольному 
теннису» 7 10.2017 г. 

Пилюгин А.Н 

47. Пилюгин «Настольный 2 «Открытый турнир по Пилюгин А.Н 



Александ
р 

теннис» настольному теннису» 
19.11. 2017 г. 

48. Пилюгин 
Александ
р 

«Настольный 
теннис» 

3 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

                           19.11. 2017 г. 

Пилюгин А.Н 

49.  Пасько 
Даниил 

«Настольный 
теннис»  

2  «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

                           28.10. 2017 г.  

Пилюгин А.Н  

50.  
Жирякова 
Ольга 

«Настольный 
теннис»   

2 «Открытый кубок КСК» с. 
Тербуны 5.01 2018 г.  

Пилюгин А.Н  

51.  Пасько 
Даниил 

«Настольный 
теннис» 

2 «Открытый кубок КСК» с. 
Тербуны 5.01.2018г.   

Пилюгин А.Н 

52. Бибиков 
Виталий 

«Настольный 
теннис»   

3 «Открытый кубок КСК» с. 
Тербуны              5.01 2018 г.   

Пилюгин А.Н  

53.  Дроздов 
Тихон 

«Настольный 
теннис»   

3 «Открытый кубок КСК» с. 
Тербуны                            5.01 

2018 г.   

Пилюгин А.Н  

54.  Суслов 
Илья 

«Настольный 
теннис»   

1 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г. 

Пилюгин А.Н  

55.  Охай 
Ирина 

«Настольный 
теннис»   

1 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Пилюгин А.Н  

56.  Пасько 
Даниил 

«Настольный 
теннис»   

1 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Пилюгин А.Н  

57.  
Жирякова 
Ольга 

«Настольный 
теннис»   

1 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Пилюгин А.Н. 

58. Дроздова 
Ульяна 

«Настольный 
теннис»   

2 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Пилюгин А.Н  

59.  Гревцева 
Виолетта 

«Настольный 
теннис»    

2 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Пилюгин А.Н  

60.  Деева 
Дарья 

«Настольный 
теннис»    

2 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Пилюгин А.Н  

61.  Лыков А. «Настольный 
теннис»    

2 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Семенихин В.В 

62. Галкин В. «Настольный 
теннис»    

3 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Семенихин В.В  

63. Балашова 
Олеся 

«Настольный 
теннис» 

1 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

28.10.2017 г. 

Семенихин В.В. 

64. Лыков 
Александ
р 

«Настольный 
теннис» 

3 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

28.10.2017 г. 

Семенихин В.В. 

65. Мамина 
Амина 

«Настольный 
теннис» 

2 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

28.10.2017 г. 

Семенихин В.В. 

66. Мартыно
ва 
Анастаси
я 

«Настольный 
теннис» 

3 «Открытый турнир по 
настольному теннису» 

28.10.2017 г. 
 

 
Семенихин В.В. 

67. Тигир «Настольный 3 «Открытый турнир по Семенихин В.В 



Дарья теннис» настольному теннису» 
28.10.2017 г 

68.  
ТигирДар
ья 

«Настольный 
теннис» 

2 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г.  

Семенихин В.В. 

69.  Мамина 
Амина 

«Настольный 
теннис» 

3 « Открытое первенство по 
теннису» ЦДОД 2.01.2018 г. 

Семенихин В.В 

70. Матвиенк
о Даниил 

«Настольный 
теннис»  

3  «Кросс Нации- 2017»  Семенихин В.В 

71.  
Демидова 
Анна 

«Настольный 
теннис»  

1  «Кросс Нации- 2017»  Семенихин В.В  

 72. Дворятки
н Максим 

«Настольный 
теннис»  

1  « Кросс Нации- 2017»  Семенихин В.В  

73  
Джаббаро
ва Айли 

 Вокальная 
студия              

« Улыбка» 

1  Областной конкурс юных 
вокалистов «Хрустальная 

нота»  

Горбунова Т.Н  

74.  
Алексеева 
Маргарит
а  

Вокальная 
студия              

« Улыбка  

3  Областной экологический 
конкурс «Зеленая планета» 

Горбунова Т.Н  

75.  
Джаббаро
ва Айли 

Вокальная 
студия              

« Улыбка»  

1  Районный конкурс юных 
вокалистов «Хрустальная 

нота»  

Горбунова Т.Н  

76.  Ефимова 
Анастаси
я 

Вокальная 
студия              

« Улыбка»  

1 Районный конкурс эстрадной 
песни «Голос сердца»» 

Горбунова Т.Н  

77. Сёмкин 
Владисла
в 

 1 «Первенство Липецкой 
области по легкой атлетике» 
толкание ядра. 31.01.2018 г. 

 

78. Коллекти
в «Новое 
поколени
е» 

Коллектив 
«Новое 

поколение» 

1 Муниципальный этап 
конкурса литературно- 

музыкальных композиций. 
26.01.2018 г. 

Горбунова Т.Н 

79. Горбатых 
Юрий 

Клуб                 
« Меридиан» 

3 «Лыжня России 2018»  Мартынова Т.И 

80 Цапу 
Надежда 

Клуб                 
« Меридиан» 

3 «Лыжня России 2018» Мартынова Т.И 

81 Бабакова 
Полина 

Клуб                 
« Меридиан» 

2 Региональный этап III 
Всероссийского конкурса 
детского и юношеского 
творчества «Базовые 

национальные ценности» 
(Липецк) март 2018 

Мартынова Т.И 

82. Сасина 
Ксения 

КТД «Алые 
паруса» 

2 Региональный этап III 
Всероссийского конкурса 
детского и юношеского 
творчества «Базовые 

национальные ценности» 
(Липецк) март 2018 

Шатохина О.А 

83. Сасина 
Ксения 

КТД «Алые 
паруса» 

1 Районный конкурс по 
противопожарной 

Шатохина О.А 



безопасности. Март 2018 
84. Сасина 

Ксения 
КТД «Алые 
паруса» 

1 Областной конкурс по 
противопожарной 

безопасности. Апрель 2018 

Шатохина О.А 

85. Ильина 
Полина 

« Волшебный 
бисер» 

1 Районный конкурс по 
противопожарной 

безопасности. Март 2018 

Сидельникова А.В 

86. Ильина 
Полина 

« Волшебный 
бисер» 

1 Областной конкурс по 
противопожарной 

безопасности. Апрель 2018 

Сидельникова А.В 

87. Капырина 
Алина 

« Волшебный 
бисер» 

1 Районный конкурс «Галерея 
героев Горького» Апрель 

2018 

Сидельникова А.В 

88. Березина 
Полина 

Клуб                 
« Меридиан» 

1 Районный конкурс «Галерея 
героев Горького» Апрель 

2018 

Мартынова Т.И 

89. Ключенко
ва 
Кристина 

«Творческая 
мастерская» 

2 Районный конкурс «Галерея 
героев Горького» Апрель 

2018 

Рощупкина О. В 

90. Елецких 
Евгения 

« Волшебный 
бисер» 

1 Районный конкурс «Русь 
православная»  
Апрель 2018 

Сидельникова А.В 

91.  Клуб                 
« Меридиан» 

1 Районный конкурс «Русь 
православная»  
Апрель 2018 

Мартынова Т.И 

92. Алексеева 
Маргарит
а 

Вокальная 
студия              

« Улыбка» 

1  Районный конкурс « 
Утренняя звезда» 
Апрель 2018 

Горбунова Т.Н 

93.  
Капырина 
Стефания 

Вокальная 
студия              

« Улыбка 

2 Районный конкурс « 
Утренняя звезда» 
Апрель 2018 

Горбунова Т.Н 

 
 
 
 

 

Участие учащихся в конкурсах составляет 47% от общего числа 
воспитанников. Победители и призеры конкурсов составляют 29% от общего 
числа воспитанников. 

 
 
9.2. Самооценка организации работы с одаренными детьми. 
 

Выявление одаренных детей в  учреждении проводится педагогами  на 
основе наблюдения, общения с родителями, изучения психологических 
особенностей, речи, памяти, логического мышления. 

 Работа с одаренными и способными учащимися, их поиск, выявление и 
развитие – один из важнейших аспектов деятельности учреждения.  



    МБУДОЦДОД с. Долгоруково представляет каждому ребенку 
возможность свободного выбора образовательной области, профиля 
программ, времени их освоения, включения в разнообразные виды 
деятельности с учетом индивидуальных наклонностей. 
В учреждении осуществляется разносторонняя реализация способностей 

учащихся посредством предоставления широкого спектра объединений 
дополнительного образования. Проводится индивидуальная работа с 
одаренными детьми; организуется проведение научно-практических 
конференций, исследовательских конкурсов; в работе объединения 
применяется метод проектной деятельности. Осуществляется мониторинг 
результативности работы с одарёнными детьми посредством ведения 
портфолио учащегося.  
Индивидуально-личностная основа деятельности учреждения позволяет 

удовлетворить запросы конкретных детей, используя потенциал их 
свободного времени. 
Создание условий для оптимального развития одаренных детей, включая 

детей, чья одаренность на настоящий момент может быть еще не 
проявившейся, а также просто способных детей, в отношении которых есть 
серьезная надежда на дальнейший качественный скачок в развитии их 
способностей, является одним из главных направлений работы ЦДОД. 

 
Для выявления и развития одаренности в учреждении применяются 
следующие формы и методы:  

• тренинги; 
• игры, так как они более интересны для детей; 
• проектная и исследовательская деятельность; 
• образовательные программы,  ориентированные на реальное развитие 
творческих способностей, творческого мышления, творческого 
потенциала личности ребенка, а, следовательно, на развитие одаренности 
с реальными результатами. 
  

9.3. Самооценка воспитательной деятельности образовательного 
учреждения. 

  Воспитательная работа ведётся в соответствии с планом работы  
учреждения  по следующим направлениям:  

• сохранение и укрепление здоровья учащихся; 

•  гражданско-патриотическое воспитание; 

•  формирование нравственных основ личности и духовной культуры;  

• формирование художественно-эстетических основ личности;  

• экологическое воспитание;  

• трудовое и профориентационное воспитание;  



• работа с родителями. 

              Воспитательная работа с учащимися заключалась в проведении 
консультаций,   индивидуальной работы,  участии в  массовых мероприятиях  
и  праздниках, конкурсах, проводимых на различном уровне.  
             Дети получают возможность проявить личностные качества, 
интеллектуальные умения, способности, сплотиться друг с другом, умения 
взаимодействовать в коллективе сверстников и реализовать свой творческий 
потенциал. Воспитательные мероприятия проходят на различные темы и в 
самых разных формах проведения.     
 
 
9.4. Сохранение и укрепление здоровья учащихся 
         В Центре огромное внимание уделяется физическому воспитанию 
учащихся, т.к. физическое воспитание совершенно неотделимо от других 
видов воспитания.  

В образовательном процессе используются здоровьесберегающие  
образовательные технологии,  рациональное расписание. 

Физическая культура и спорт выступают как мощное средство 
социального становления личности  подростков, активного 
совершенствования индивидуальных, личностных качеств, а также 
двигательной сферы. Таким образом, физическая культура и спорт являются 
важнейшим условием, а физическое воспитание - важнейшим средством 
разностороннего развития личности.  
          Проводится  работа по формированию здорового образа жизни, 
профилактике наркомании, токсикомании, курения и безопасности  
учащихся. Это: информационно-консультативная работа,   лекции  
работников ГУЗ «Долгоруковская РБ»;     мероприятия, направленные на 
пропаганду здорового образа жизни:    туристические  слеты,  спортивные 
соревнования, товарищеские встречи,  работа спортивных секций;  
проведение бесед на тему профилактики детского травматизма  «Дорожная 
азбука», «Будь бдительным  и внимательным», «Мы за  здоровый образ 
жизни», конкурс рисунков, плакатов «Нет вредным привычкам!», «Умей 
сказать: НЕТ!». 
 
9.5. Гражданско-патриотическое воспитание 
     Особое внимание было уделено патриотическому воспитанию учащихся. 
    Основными задачами для достижения цели взрастить гражданина и 
патриота своей Родины стали: 
- воспитание личности гражданина-патриота Родины, способного встать на 
защиту государственных интересов страны; 
- воспитание отрицательного отношения к насилию,  к нарушению прав 
человека, его свободы, осуждение того, что ведет к человеческим жертвам. 



       Работа по гражданско-патриотическому воспитанию ведётся согласно 
плану работы учреждения в соответствии с планом работы по программе 
«Растим патриотов». 

Педагоги дополнительного образования активно взаимодействуют с 
работниками районной библиотеки, музея.  Организуются добровольческие 
акции «Ветеран живёт рядом», «Мы твой дом и тепло сохраним» - символы 
доброты и заботы о ветеранах, тружениках тыла и детях войны.  

Разработан план мероприятий, в который входили посещения музеев, 
воспитательные мероприятия «Люди и судьбы», «Я люблю тебя, Россия!», 
«Герои и подвиги», Проведена  военно-патриотическая игра «Зарница» 
(педагоги Мартынова Т.И., Ворфоломеев А.В.) 
 
9.6. Формирование художественно-эстетических  основ личности 
   В детских  объединениях художественной направленности большое 
внимание уделяется разносторонней одаренности ребенка. Результативность 
воспитательного процесса тем выше, тем успешнее, чем целенаправленнее у 
детей развивается абстрактное, эмоциональное мышление, внимание, 
наблюдательность, воображение. Выступления детских объединений можно 
увидеть в школах, детских садах,  Центрах культуры и досуга.   

     Художественно - эстетическое направление способствует развитию 
творческого потенциала личности ребенка, удовлетворению его 
эмоциональных, интеллектуальных, познавательных и культурных 
потребностей. 
Основными задачами  являются: 

-  формирование потребности воспитанников  участвовать в творческих 
делах Центра; 
- воспитание эстетического вкуса, потребности в достойном поведении в 
повседневной жизни; 
-   участие в творческих конкурсах, выставках,  проектах; умение 
ориентироваться в огромном мире художественного наследия. 
 
9.7. Трудовое и профориентационное воспитание 

Профориентационная работа реализуется через учебно-воспитательный 
процесс,  внешкольную работу с учащимися. 

    Основная задача - выработать у учащихся сознательное отношение к 
труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора 
сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, 
способностями.  Профориентационная работа направлена на то, чтобы 
помочь выявить и развить у учащихся способности и склонности, 
профессиональные и познавательнее интересы в выборе профессии, а также 
формировать потребности и готовности к труду.     
 
9.8.   Работа с  родителями 

Важную роль в формировании образовательного пространства Центра, 
играет  работа с родителями.   



Основной ее целью является организация взаимодействия родителей 
с Центром на основе единой педагогической позиции. Эта цель достигается 
поэтапным включением семьи  в решение проблем образования и воспитания 
детей, повышения роли и ответственности родителей в деле творческого 
развития ребенка.  
Основные  задачи: 
• активизация и дальнейшее развитие партнёрских отношений с семьями 

учащихся; 
• оказание информационно-правовой образовательной помощи 

учащимся и их родителям; 
• организация исследования эффективности сотрудничества педагогов с 

семьями учащихся. 
В 2017 году использовались  различные формы  работы  с родителями, 

которые несли информационную, и познавательно - развлекательную 
функцию, позволяющую создать атмосферу сотрудничества,  отношений   на 
основе доброжелательного  эмоционального  контакта,  доверительного 
общения. Это: 

  открытые занятия;  
  мастер – классы;  
  родительские собрания; 
  индивидуальные консультации  по вопросам воспитания, 

развития и самоопределения; 
  массовые мероприятия, выставочная и концертная деятельность,  

и другие. В последнее время наблюдается повышенный интерес среди 
родителей к занятиям детей в Центре и их заинтересованность. Родители 
стали активнее включаться в деятельность ЦДОД. Тому служит примером 
участие родителей в открытых занятиях, совместных праздниках: «Папа, 
мама, я – спортивная семья», «Мама Весна », « Супер бабушка» и др. 
Из опросов родителей делаем вывод, что большинство  родителей полагают, 
что ЦДОД дает качественное образование и отвечающее всем требованиям 
современного общества.  
 
Пути решения проблем, выявленных в результате самообследования. 

  
При проведении самообследования за период 2017-2018 года, 

необходимо отметить,  что в ЦДОД  имеют место пути решения 
возникающих проблем 
 в образовательном процессе: 

• подбор компетентных работников; 
• курсовая переподготовка по вопросам дополнительного образования 
детей; 

• пополнение книжного фонда научно-методической и образовательной 
литературой; 



• повышение социальной активности и укрепление связи с 
учреждениями и организациями при проведении мероприятий. 

 
При организации методической работы с педагогами-совместителями. 
Предполагаемые пути решения: 

• организация обучающих семинаров; 
• распространение методической продукции; 
• организация более тесного взаимодействия с педагогами-
совместителями через Интернет. 

 
Задачи на новый учебный год: 
 

• развитие  материально-технических и финансовых условий 
МБУДОЦДОД с. Долгоруково  для эффективного решения педагогических 
задач, стоящих перед педагогами дополнительного образования; 
• совершенствование содержания дополнительных общеразвивающих  
программ, их организационных форм, методов и технологий в свете новых 
требований к дополнительному образованию; 
• создание необходимых условий для личностного развития, укрепления 
здоровья и получения доступного, эффективного и качественного 
дополнительного  образования детей, способствование формированию 
нравственности, устойчивости моральных суждений и поступков у 
воспитанников и благоприятного психологического климата в учреждении; 
• обеспечение условий по организации образовательного пространства, 
расширяющего возможности развития талантливых учащихся с 
ограниченными возможностями здоровья и особыми потребностями; 
• повышение квалификации педагогического состава, способствующего 
повышению его профессионализма и творчества; 
• формирование ценностного сознания ребенка, развитие его ума, воли, 
мышления; 
• укрепление  здоровья и формирование нравственных качеств 
обучающихся; 
• изучение нормативных, инструктивных и других документов и 
доведение их содержания до сведения сотрудников; 
• проведение диагностических процедур для объективного анализа 
учебной ситуации, воспитательной работы и инновационной деятельности в 
учреждении; 
• дальнейшее развитие сотрудничества с детскими организациями, 
правоохранительными органами и педагогическими коллективами  школ  
Долгоруковского района; 
• работа с  детьми асоциального поведения; 
• сотрудничество с родителями; 



• решение психолого-педагогических проблем в детских коллективах, 
укрепление психического и физического здоровья детей, формирование 
навыков здорового образа жизни; 
• обеспечение социально-правовой защиты детей, профилактика 
правонарушений и безнадзорности. 
    

Расходы и поступление нефинансовых активов за 2017 год 
 

Наименование показателей № 
строки 

Бюджетные 
расходы, 
т.р. 

Расходы, 
осуществляемые 

за счёт 
внебюджетных 
источников 

финансирования, 
т.р. 

1 2 3 4 
Расходы – всего  01 

 
11169 97 

Оплата труда и начисления на 
оплату труда  

02 9013 36 

Заработная плата  03 6630 28 
в том числе по группам: 
руководящие работники 

04 588  

педагогические работники 05 4564 28 
учебно-вспомогательные 
персонал 

06   

медицинские работники 07   
обслуживающий персонал 08 1478  
прочие выплаты 09   
начисление на оплату труда 10 2383 8 
Приобретение услуг  11 1283 2 
Услуги связи 12 39  
Транспортные услуги 13   
Коммунальные услуги 14 653  
Арендная плата за пользование 
имуществом 

15   

Услуги по содержанию 
имущества 

16 460 2 

Прочие услуги 17 131 12 
Социальное обеспечение 18   
Прочие расходы 19 873 59 
Поступление нефинансовых 
активов 

20   

 



 
ПОКАЗАТЕЛИ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МБУДОЦДОД с. Долгоруково, 
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 
 

N п/п Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 1062 
человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 126 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 296 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 424 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 216 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 
образовательным программам по договорам об 
оказании платных образовательных услуг 

54 человека 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях 
(кружках, секциях, клубах), в общей численности 
учащихся 

401/37,9% 
человек/% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 
применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения, в общей 
численности учащихся 

0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся 
по образовательным программам для детей с 
выдающимися способностями, в общей численности 
учащихся 

0 человек/% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся 
по образовательным программам, направленным на 
работу с детьми с особыми потребностями в 
образовании, в общей численности учащихся, в том 
числе: 

0 человек/% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 
здоровья 

10/0,9% 
человек/% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 20/1,8% 



родителей человек/% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 /человек% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 32/3%  
человек/% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся учебно-исследовательской, 
проектной деятельностью, в общей численности 
учащихся 

142/13,6% 
человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 
принявших участие в массовых мероприятиях 
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 
в общей численности учащихся, в том числе: 

986/73% 
человек/% 

1.8.1 На муниципальном уровне 673/55,8% 

человек/% 

1.8.2 На региональном уровне 152/12,8% 

человек/% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек- 
0/% 

1.8.4 На федеральном уровне 0 человек 
0/% 

1.8.5 На международном уровне 0 человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 
победителей и призеров массовых мероприятий 
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 
в общей численности учащихся, в том числе: 

281/27,2% 

человек/% 

1.9.1 На муниципальном уровне 165/15,9% 

человек/% 

1.9.2 На региональном уровне 108/10,4% 
человек/% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 6 человек 

/0,5% 

1.9.4 На федеральном уровне 0 
человек/0% 



1.9.5 На международном уровне 0 человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 
участвующих в образовательных и социальных 
проектах, в общей численности учащихся, в том 
числе: 

83/  
человек/8% 

1.10.1 Муниципального уровня 18/ 1,4% 
человек/% 

1.10.2 Регионального уровня 18/1,4 
человек/% 

1.10.3 Межрегионального уровня  0 человек/% 

1.10.4 Федерального уровня  0 человек/% 

1.10.5 Международного уровня  0человек/% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе: 

34 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 34 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 25 человека 

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование, в общей численности педагогических 
работников 

28 /100% 
человек/% 

1.14 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности педагогических 
работников 

28/100% 

человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование, в общей 
численности педагогических работников 

0/человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической 

 0/0 % 
человек/% 



направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

1.17 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

22/88% 
человек/% 

1.17.1 Высшая 8/29% 
человек/% 

1.17.2 Первая 14/57% 
человек/% 

1.18 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет 2/8% 
человек/% 

1.18.2 Свыше 30 лет 4/16% 
человек/% 

1.19 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет 

2/8% 
человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте от 55 лет 

4/16% 
человек/% 

1.21 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших за последние 5 лет 
повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей 
численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

23/92% 
человек/% 

1.22 Численность/удельный вес численности 
специалистов, обеспечивающих методическую 
деятельность образовательной организации, в общей 
численности сотрудников образовательной 
организации 

3/12% 
человек/% 



1.23 Количество публикаций, подготовленных 
педагогическими работниками образовательной 
организации: 

  

1.23.1 За 3 года 52 единиц 

1.23.2 За отчетный период 17 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного 
образования системы психолого-педагогической 
поддержки одаренных детей, иных групп детей, 
требующих повышенного педагогического 
внимания 

нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 
учащегося 

0,01 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления 
образовательной деятельности, в том числе: 

9 единиц 

2.2.1 Учебный класс 7 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 1 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 1 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 
деятельности учащихся, в том числе: 

1единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 
отдыха 

нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 
электронного документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 
стационарных компьютерах или использования 
переносных компьютеров 

да 



2.6.2 С медиатекой да 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 
распознавания текстов 

да 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 
расположенных в помещении библиотеки 

да 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 
материалов 

нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 
которым обеспечена возможность пользоваться 
широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 
общей численности учащихся 

1062/100% 
человек/% 

 

 


